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Dybbgl Division

REFERAT

DIVISIONSRADSMODE
Dybbgl Division
5. april 2025

1. Valg af dirigent og referent.
Thomas Goul blev forslaet og valgt som dirigent
Dirigenten fastslog at madet var lovligt varslet og dermed beslutningsdygtig.
Tina Ensted blev foreslaet og valgt til referent

Herefter cafedebatter

Korte notater fra de enkelte cafedebatter:

- Udviklingsplanen — ros til punktet omkring arbejdet med fallesskaber for ledere, ensker ordbog til
spejderord

- Indkomne forslag: Kliplev Puljen: gnske om hvor meget hver enkelt spejder kan f fra puljen.

- Politikker: folk var meget enige om det skrevne — fik nogle inputs til ting som divisionsledelsen
skal tage op/overveje

- Troldhgj: ingen store diskussioner om regnskab

- Regnskab: ingen diskussioner

2. Godkendelse af Troldhgjs beretning
Ingen bemeerkninger til Troldhgjs beretning. Beretningen blev godkendt

3. Godkendelse af Divisionens beretninger
Kommentar: Dejligt at det lykkedes med at fa en fuld divisionsledelse sidste ar
Beretningerne blev godkendt

4. Godkendelse af Troldhgjs regnskab 2024.
Ingen bemeerkninger til Troldhejs regnskab. Troldhgjs regnskab blev godkendt

5. Vedtagelse af Troldhgjs budget for 2025
Ingen bemaerkninger til Troldhgjs budget. Budgettet blev vedtaget

6. Godkendelse af Divisionens regnskab 2024.
Ingen bemeerkninger til divisionens regnskab. Regnskabet blev godkendt

7. Vedtagelse af Divisionens reviderede budget 2025.
Kommentar: det er en fejl at der er afsat penge til Langeseg Hytten i det reviderede budgettet 2025
Det reviderede budget blev godkendt



8.

9.

10.
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Vedtagelse af Divisionens budget for 2026. Herunder fastsaettelse af kontingent for 2026
Divisionen foreslar uaendret kontingent.
Budgettet for 2026 + kontingent for 2026 blev vedtaget.

Behandling af indkomne forslag.

Der er 2 indkomne forslag: Oprettelse af 2 puljer henholdsvis Kliplev Puljen og Langese Puljen.

- Kiliplev pulje: Efter Kliplev gruppe lukkede. Havde Kliplev ensket at de penge, der var i
overskud, blev bundet i 5 & med henblik pa en evt. genopstart af gruppen. Efter udlebet af de 5
ar (hvilket er nu) var Kliplevs gnske/forslag at overskuddet blev brugt til at lave en pulje til
internationale oplevelser. Der kan max sgges S000kr. pr. spejder
Forslaget blev vedtaget og der oprettes en Kliplev Pulje

- Langeso pulje: Penge der er tilovers efter salg af Langese hytten hvilket er ca. 180.000kr. Puljen
kan sgges til aktiviteter for flere medlemmer og ledere — Max. 10.000 pr. gruppe pr. ar og max
30.000kr. 1 alt pr. gruppe
Forslaget blev vedtaget og der oprettes en Langese Pulje

Fastszettelse af antallet af Divisionsledelsesmedlemmer
Divisionen foreslar 9 medlemmer — dvs. pt. er der 2 ledige pladser
Antal vedtaget

10a. Godkendelse af udviklingsplanen

11.

Forslaget til udviklingsplan for 2025 blev udleveret under cafedebatterne. Udviklingsplanen er ogsé
sendt ud sammen med dette referat.

Kommentar: Claus, Broager Spejderne: Adventurepatruljer er god ide — kunne der vaere mulighed for
at oprette andre typer af patruljer pa tveers af divisionen?

Udviklingsplanen blev vedtaget

Valg til Divisionledelsen

Divisionschefer:

- Christa Bonde valgt i 2024 - ikke pa valg

- Poul Petersen valgt for 1 ar i 2024 - genopstiller ikke

- forslag til Kandidat: Ditte Kachne Kristensen — Ditte blev valgt
Kasserer:

- Kristine Asmussen — genopstiller ikke

- Forslag til kandidat: Maibrit Provstgaard — Maibrit blev valgt
@vrige medlemmer

- Phillip Maron valgt i 2024 - ikke pa valg

- Ingo Hansen valgt i 2024 - ikke pa valg

- Peter Landergren valgt i 2024 - ikke pé valg

- Lene Falk genopstiller ikke

- Stine Mpller Jacobsen genopstiller ikke

- Marie Moldt blev indsuppleret i 2024 — Marie blev valgt
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Forslag til kandidater til de 2 ledige poster - ingen forslag
Divisionsradet bemyndiger Divisionledelsen til at indsupplere

12. Valg af Troldhgjs udvalgsmedlemmer.
- Poul Petersen (Formand) — ikke pa valg
- Per Kongebro (Kasserer) — genopstiller — Per blev valgt
- Karin Friis (Lederrepraesentant) — genopstiller — Karin blev valgt
- Tina Ensted (Lederreprasentant) — ikke pa valg

13. Valg af revisor og evt. revisor suppleant.
- Revisor: Jesper Kjersgaard — genopstiller — Jesper blev valgt
- Revisor suppleant: Bent Jiirgensen — genopstiller — Bent blev valgt

14. Arranger og dato for Divisionsradsmedet i 2026
- Padborg meldte sig og det bliver den 18-04-2026

15. Eventuelt

- Hjzelp til Nordals festival: er der nogen der gerne vil tjene penge i forbindelse med Nordals
festival, er de velkommen til at kontakt Gildet — der afregnes pr. person pr. antal timer
- Bank Direktor for Grejbank i Dybbgl Division — Kandidat: Thomas Lundstrem — Thomas blev
valgt
- Peter Landergren:
- ny fritids- og idraetspolitik er ved at blive godkendt i kommunen, spejderne har bidraget til den
nye politik bade med veekst og trivsel - politikken skal gerne ud og leve.
- Senderborg har en pulje til aktiviteter relevant for flere medlemmer kunne vare relevant for
spejderdag/foraeldrespejderdag
- Samréadet forsgger at lave et arrangement for de unge i forbindelse med det kommende
kommunalvalg
- divisionsledelsen prover at bestille plads pa de kommunale infotavler i ugen op til spejderdagen
den 11. maj
- Per kongebro:
- kvitteringer for deltagelse i divisionsradsmedet ligger pa bordet
- Hotelt 1 SL2017 — det samme sker 2026 — Naldmosefonden — gruppen kan sgge om tilskud til et
telt — mere informationer er afleveret til grupperne
- Info om Naldmose Mindefonden kan ogsé seges til internationale oplevelser
- Mads fra Haderslev:
- Politik: folketingspolitikerne vil gerne besgge nogle spejdere og mede nogle rigtige spejdere.
Spejder pa Slotsholmen
- Uddannelse
- Grund uddannelse: alt det ind i mellem
- Plan puff
- Gilwell mv.
- Mélsetningen 1 korpset er at alle ledere skal pa kursus hvert andet &r
- Vil gerne have flere der laver kurser og flere der kommer pa kurser
- Ny basisuddannelse
- God modtagelse af ledere
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- Sikre kvalitet 1 spejdermederne
- Bidrage til onboarding og fastholdelse
- Signalveerdi overfor de nye ledere
- Basisuddannelsen kommer til at besté af 5 moduler
- Du maé gerne melde dig, hvis du er interesseret i at lave kurser
- Der er Uddannelsesmarked i slut september
- HUSK Sgnderborg kommune deekker 100% af kursusudgifter
- Thomas Goul (Korpsledelsen):
- Ny udviklingsplan:
- Korpset er pa vej til at skulle have en ny udviklingsplan ’Spejder skaber handling”.
- Forslag er offentliggjort. Udviklingsplanen skal vedtages til november.
- Udviklingsplanen er opdelt pa Korpsniveau — divisionsniveau — gruppeniveau
- Planen er operationelt — skaber handlekraft, gor noget nyt - *plejer” skal maske tages op til
revision
- Naturen skal bruges.
- Udviklingsplanen er lavet af forskellige udvalg — korpsradsmedet — divisioner er alle kommet
med input.
- Planen skal vedtages pé korpsradsmedet til november
- Vaekststrategi:
- Dejligt at I har valgt at deltage i veekststrategien — fortseet med det
- Ikke kun for nye medlemmer — men fastholdelse af nuverende spejdere og ledere
- Der er i dag mange flere tilbud til frivillige — derfor svaerere at fa frivillige
- Statistikker over gruppen — tage tjek pa vores gruppe
- Bliv flere spejdere — Spejderdagen
- Valg til korpsledelsen i ar
- er der nogen der er interesseret? Politik — st retning pé korpset
- 3/5 + 4/5 er der info aftener om at sidde i korpsledelsen
- Spejdernes Lejr 2026:
- Hedeland 30.000spejdere
- omrédet er ikke helt det samme
- vegetarisk mad hele ugen til det varme maltid
- planleegningen er i gang — der mangler stadigveek folk
- Feelles arrangementer i korpset: bl.a. plan, Nat 1 naturen mv.
- Tryghed/samvaer henvend jer til korpskontoret
- Spejdersport: giver ikke overskkud til de naste par &r. Overvej at kebe telt i spejdersport og stot
dem den vej igennem.
- Tak for at have faet lov til at komme pa besgg de sidste 6 ér til jeres divisionsradsmeder
Dirigenten takkede for god ro og orden
Udlevering af gaver til afgdende medlemmer af divisionsledelsen
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